附件2
上海高校青年骨干教师国内访问学者计划

实施方案

（征求意见稿）
为使上海高校青年骨干教师能够及时跟踪了解学术前沿动态和发展趋势，提高教学科研能力和学术水平，增强创新意识，为回校后成长为学术带头人或学术骨干奠定基础，上海市教育委员会决定实施“上海高校青年骨干教师国内访问学者计划”，每年选派高等学校青年骨干教师作为国内访问学者赴国内重点高等学校重点学科领域进行研修。
一、选派范围、条件

1、本市普通高校从事教学科研工作3年以上，政治思想素质好，有强烈的事业心和良好的职业道德，并被列入选派学校重点培养计划的学术带头人后备力量或青年骨干教师。

“上海高校选拔培养优秀青年教师科研专项基金”项目完成并获得优秀的青年教师亦可推荐。

2、基础理论和专业知识扎实、教学科研能力较强，能胜任主干课程讲授任务，曾独立主持或参与负责过一次全过程的课题研究并取得成绩。

3、原则上应具有副高及以上专业技术职务，一般应具有硕士学位或接受过硕士研究生主要课程的培训，年龄不超过40周岁。对有突出创新能力和培养潜力的优秀青年教师，可适当放宽为：45岁以下副高以上专业技术职务教师或40岁以下硕士以上学位讲师。
本项目面向全市高校，重点支持市属高校，特别是向应用型本科院校倾斜。
二、接受学校和培养方式
1、接受国内访问学者的学校由市教委委托的实施机构根据本人意愿选配，一般应是教学科研水平高、师资力量雄厚的国内重点高等学校。

2、接受国内访问学者的学科一般应是国家重点学科，国家、教育部重点实验室，国家、教育部工程（技术）研究中心，教育部人文社会科学重点研究基地等重点科研基地和优势学科，能够为国内访问学者提供不低于博士研究生标准的研修和工作条件。

3、国内访问学者的培养工作实行指导教师负责制。国内访问学者指导教师应具有指导博士研究生的能力，师德高尚、学术造诣高深、工作认真负责，主持承担了能让国内访问学者参与的科研项目。国内访问学者和指导教师应共同协商制订研修计划，在指导教师指导下，以参加科研为主，并协助指导研究生、参与课程讲授、辅导或其他教学工作。研修期限一般为一年。

三、选派及资助方式

（一）推荐、审核程序

1、本项目具体实施及日常管理工作委托上海高校师资培训中心负责。

2、各高校根据选派条件和本校青年骨干教师培养计划，把符合条件、有发展潜力、急需培养的青年教师作为优先推荐对象。被推荐人员个人应填写《高等学校青年骨干教师国内访问学者推荐表》（附件），并于每年3月前将审核盖章后的《推荐表》报送至上海高师培训中心。

3、市教委和上海高师培训中心将根据各高校推荐人选的质量和接收学校拟录取情况进行审核。4月上旬将审核结果及确定资助候选人名单反馈各选派学校。
（二）资助经费安排。“上海高校青年骨干教师国内访问学者计划”每年选派300-400人，市教委资助经费4—5万元/人/学年，主要用于：委托培养费0.5-1万元、访问学者差旅费0.5万元、校内岗位津贴补助3-3.5万元。选派学校应提供相应配套措施予以支持。

附件

上海高校青年骨干教师
国内访问学者推荐表
       姓名(((((((性别((((出生年月(((((民族((((
  学历(((((((((学位(((((((专业技术职务((((((
  推荐学校及院系((((((((((((((((((((((((((((
     邮编及通讯地址(((((((((((((((((((((((((((((((
  家庭电话((((((((((((((手机((((((((((((((((
   E-mail((((((((((((((((((((((((((((((((((((
       访问时间：(((((年(((月至(((((年(((月（一学年）
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	科研工作及其成果（包括承担的课题研究项目、发表的主要论文和出版专著的题目和书名、发表和出版时间、刊物和出版社，成果获奖和应用情况等）（如空格不够，可另附页）

	

	访问研修的计划（包括拟达到的研修目标及预期成果、研修内容及具体实施步骤）

	


	本专业教授或相当专业技术职务专家推荐意见（包括：对申请人教学科研能力的评价；对申请人学术发展潜力的评估等）
	推荐人任职单位

	
	

	
	推荐人签名

	
	

	
	 年   月   日

	申请人所在学院/系推荐意见（包括：该申请人是否为青年骨干教师和学院/系重点培养对象；学院/系是否同意派出等）
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	系主任签名
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	负责人签名
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	接受学校导师意见（是否同意接受）
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